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ბ  რ  ძ  ა  ნ  ე  ბ  ა  N
1. ვბრძანებ, ____________ (პ/ნ _____________) წოდებული როგორც - „დასაქმებული“ დაინიშნოს კომპანიის ______________-ის დეპარტამენტში,  ____________ -ის პოზიციაზე;
2. „დასაქმებულის“ ხელფასად განისაზღვროს -  _______ ლარი თვეში, რომელიც მოიცავს საქართველოს კანონმდებლობით განსაზღვრულ გადასახადებს;
3. „დასაქმებულსა“ და კომპანიას შორის ურთიერთობა წესრიგდება „დასაქმებულსა“ და კომპანიას შორის დადებული __._____.20** წლის N_____ შრომითი ხელშეკრულებით, „დასაქმებულის“ სამუშაო აღწერილობით, კომპანიის წესდებითა და შინაგანაწესითა და საქართველოს შრომის კოდექსით;
4. ბრძანება ამოქმედდეს მისი გამოცემისთანავე.




შპს ,,_____________“-ის
დირექტორი



